
IL ARRIVE QUE LES CARACTÉRISTIQUES ET IDENTITÉS 
PERSONNELLES, LES SECTEURS D'ACTIVITÉ AINSI 
QUE LES CONDITIONS ET MODALITÉS DE TRAVAIL 
EXACERBENT LE RISQUE DE VIOLENCE ET DE 
HARCÈLEMENT DANS LE MONDE DU TRAVAIL. 
C'EST POURQUOI NOUS TRAVAILLERONS EN 
PARTICULIER À LA PRÉVENTION DE LA VIOLENCE À 
L'ENCONTRE DES GROUPES QUI EN SUBISSENT LES 
CONSÉQUENCES DE MANIÈRE DISPROPORTIONNÉE, 
TELS QUE LES FEMMES, LES JEUNES ET LES 
PERSONNES LGBTIQ +, ENTRE AUTRES.
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