
POURQUOI UNE 
CONVENTION 
DE L'OIT 
TRAITE-T-ELLE 
DE LA 
VIOLENCE 
DOMESTIQUE?   

La violence domestique ne relève 
pas de la sphère privée. Elle peut 
se répercuter sur la santé et la 
sécurité et sur la productivité. 
Les travailleurs-euses victimes de 
violence domestique peuvent être 
menacé-e-s au travail et leurs 
collègues peuvent être témoins de 
cette violence. Les employeurs ont 
un devoir de diligence et peuvent 
proposer des congés payés, faciliter 
les contacts avec des associations 
de soutien, accorder des horaires 
flexibles, etc. Une victime de 
violence domestique ne doit pas 
avoir à choisir entre sa sécurité 
et son travail.
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Campagne pour la ratification de la C190 
et l'élimination de la violence et du 
harcèlement dans le monde du travail.
 

LA CONVENTION 190 PEUT CHANGER DES VIES!
VOYONS COMMENT, DURANT CES 16 JOURS D’ACTIVISME.  


