LA CONVENTION 190 PEUT CHANGER DES VIES!
VOYONS COMMENT, DURANT CES 16 JOURS D’ACTIVISME.

LA VIOLENCE ET LE
HARCELEMENT

ENTRENT-ILS DANS LE
CADRE DE LA SANTE O U | |

ET SECURITE AU
TRAVAIL?

La convention 190 indique clairement
que les questions relatives a la
violence et au harcelement dans le
monde du travail doivent étre intégrées
dans les politiques nationales
pertinentes en matiere de santé et de
sécurité au travail. Les employeurs
doivent tenir compte de la violence et
du harcélement dans la gestion de |a
sécurité et de la santé au travail.

_ Campagne pour la ratification de la C190 |
et I'élimination de la violence et du
harcelement dans le monde du travail.

#C190
#ITCANCHANGELIVES




